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KLUCZOWE KOMPETENCIJE DLA SEKTOROW 1/25

Co dzieje sie, jesli Beneficjent nie ztozy wniosku o zwrot lub zniszczenie

weksla in blanco w terminie 6 miesiecy po spetnieniu warunkow?

Weksel moze zostaé zniszczony z urzedu.

Co jest zabezpieczeniem nalezytego wykonania zobowigzan

wynikajacych z umowy jest weksel in blanco?

Zabezpieczeniem nalezytego wykonania zobowigzan wynikajgcych z umowy jest
weksel in blanco, sktadany przed wyptatg pierwszej transzy dofinansowania, nie
pozniej niz w terminie 15 dni roboczych od dnia zawarcia umowy, opatrzony klauzulg
,hie na zlecenie” z podpisem notarialnie poswiadczonym wraz z wypetniong
deklaracjg wystawcy weksla in blanco, ktorych wzor stanowi zatgcznik nr 13 do

umowy.

Czy jezeli Wnioskodawca nie realizowat projektu o zasiegu
ogolnopolskim to bedzie to miato wptyw na ocene negatywng wniosku?
Whioskodawca spetnia kryterium tj. w ciggu ostatnich 5 lat realizowat
projekty w ramach ktdrych udzielat ponad 50 przedsiebiorcom
kazdorazowo pomocy de minimis. W opisie kryterium nie ma informacji
o koniecznosci wykazania doswiadczenia w tym zakresie w projektach
ogadlnopolskich.

W przedmiotowym pytaniu poruszone zostaty dwie odrebne kwestie.

Pierwszg z nich jest ocena potencjatu spotecznego wnioskodawcy ocenianego w
ramach kryteriow merytorycznych punktowych, druga to spetnienie kryterium
dostepu nr 9 tj. ,Wnioskodawca lub partner w okresie 5 lat przed dniem zfozenia
wniosku o dofinansowanie projektu zrealizowat lub realizuje co najmniej jeden projekt
finansowany ze srodkow publicznych, w ramach ktdrego udzielit pomocy de minimis

minimum 50 przedsiebiorcom”. W przypadku niewykazania projektu spetniajgcego
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powyzsze warunki projekt nie spetni kryterium dostepu i tym samym nie otrzyma

dofinansowania.

W przypadku potencjatu spotecznego oceniane jest doswiadczenie wnioskodawcy lub
partneréw (jesli dotyczy) w okresie 3 lat przed terminem ztozenia wniosku w 3

aspektach:

1. w obszarze, w ktérym udzielane bedzie wsparcie przewidziane w ramach

projektu,

2. narzecz grupy docelowej, do ktorej kierowane bedzie wsparcie przewidziane w

ramach projektu,
3. na okreslonym terytorium, ktorego dotyczy¢ bedzie realizacja projektu.

Jezeli wnioskodawca nie realizowat projektu ogdlnopolskiego i nie ztozyt wniosku w
partnerstwie, w ktérym partner wykaze spetnienie powyzszego kryterium nie
otrzyma automatycznie negatywnej oceny pod warunkiem spetnienia dwoch
pozostatych kryteriow z punktu 1i 2 dot. grupy docelowej oraz obszaru. Zostang mu
odjete punkty za niewykazanie doswiadczenia w realizacji projektu na okreslonym

terytorium, ktérego dotyczy¢ bedzie realizacja projektu.

Czy limit 30% wkiadu wtasnego w postaci wynagrodzen odnosi sie do

kazdego z zadan 2 i 3 oddzielnie czy t3cznie do catego projektu?

Wskazany w RWP limit 30% wniesienia wktadu wtasnego w postaci wynagrodzen

pracownikow odnosi sie do catego budzetu projektu.

Czy mozna ponosi¢ wydatki po okresie realizacji projektu?

Data zakonczenia projektu nie moze by¢ pdzniejsza niz 31 grudnia 2029 roku, przy
czym okres realizacji projektu musi odpowiadaé¢ warunkom podanym w odpowiednim
ogtoszeniu o konkursie lub regulaminie wyboru projektéw. Koicowa data realizacji
projektu nie musi uwzgledniac czasu na ztozenie koncowego wniosku o ptatnos¢ i
finalne rozliczenie projektu, w tym dokonywanie ostatecznych ptatnosci zwigzanych z
realizacjg projektu. Mozliwe jest bowiem ponoszenie wydatkéw po okresie realizacji

projektu, pod warunkiem, ze wydatki te odnoszg sie do tego okresu, zostang
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poniesione do 31 grudnia 2029 roku i zostang uwzglednione we wniosku o ptatnosé

koricowa.

Czy podatek VAT jest kosztem kwalifikowalnym?

Kwestia podatku od towaréw i ustug (VAT) zostata uregulowana w Wytycznych
kwalifikowalnosci. Wnioskodawca ma obowigzek zapoznad sie z nimi i stosowaé je
konstruujac budzet projektu.

Podatek VAT od wydatkéw w projekcie, ktérego tgczny koszt jest mniejszy niz 5 min
EUR (wtaczajgc VAT), jest kwalifikowalny zgodnie z Podrozdziatem 3.5 Wytycznych
kwalifikowalnosci i pkt 1.7 Zasad finansowania Programu FERS.

Whnioskodawca zobowigzany jest do przeliczenia wartosci projektu na podstawie

kursu EUR na dzien ogtoszenia Naboru ktory wynosi 4,2475 PLN12.

W przypadku projektow o wartosci mniejszej niz 5 min EUR kwalifikowalnos¢ podatku
VAT nie jest badana, a sam podatek VAT jest wydatkiem kwalifikowalnym, dlatego
budzet takiego projektu powinien by¢ przedstawiany wg wartosci brutto. W zwigzku z
tym nie ma koniecznosci sktadania przez Beneficjenta lub partneréw oswiadczenia o

braku mozliwosci odliczania podatku VAT.

Podatek VAT w projekcie, ktorego taczny koszt wynosi co najmniej 5 min EUR
(wtaczajac VAT), moze by¢ kwalifikowalny, gdy brak jest prawnej mozliwosci

odzyskania podatku VAT zgodnie z przepisami prawa krajowego.

Czy ponizej wskazane czynnosci (Proces udzielania wsparcia, str. 25)
stanowig koszty bezposrednie i mogg by¢ uwzglednione w zadaniach
rekrutacji czy stanowia koszty posrednie? 1) Operator wesprze
przedsiebiorce lub przedsiebiorczynie (jesli bedzie taka potrzeba) w
okresleniu, ktorzy z pracownikow lub pracownic i w jakim zakresie
posiadajg luki kompetencyjne wynikajgce z rekomendacji oraz w doborze
odpowiedniego zakresu merytorycznego ustug rozwojowych, co do
zasady sposrod tych dostepnych w BUR. 3) Operator zapewni
przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni wsparcie techniczne przy poruszaniu
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sie po BUR. Oznacza to m.in. pomoc w obstudze BUR, przeglad dostepne;j
oferty, wyszukiwanie adekwatnych ustug rozwojowych. 4) Operator
zweryfikuje i zaakceptuje karty ustug rozwojowych wybieranych przez
przedsiebiorcow lub przedsiebiorczynie pod wzgledem poprawnosci ich
wypetnienia (w tym doswiadczenia trenerow lub trenerek, doradcow lub
doradczyn) oraz wpisywania sie w zakres rekomendacji (w szczegolnosci
ocenie podlegac bedzie cel ustugi, opis efektdw uczenia sie i sposob ich

weryfikacji) z zastrzezeniem pkt. 5.

Zgodnie z zapisami dokumentacji naboru, czynnosci zwigzane z aktywng rekrutacjg

(ktora jest kosztem bezposrednim w projekcie) to:

1. merytoryczna ocena dokumentéw sktadanych przez uczestnikow lub uczestniczki,
w tym m.in.: weryfikacje podmiotu i jego wielkosci (w tym powigzan osobowo-
kapitatowych), formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de
minimis, sprawdzenie podmiotu oraz podmiotéw i oséb powigzanych z nim osobowo
lub kapitatowo pod katem potencjalnego wykluczenia na podstawie ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego,
w szczegdlnosci, czy zostaty wpisane na liste, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 tej ustawy

(jesli dotyczy);

2. weryfikacja przynaleznosci do sektora zgodnie z definicjami sektorow przyjetymi
przez Rade Programowg ds. kompetencji lub potwierdzenie braku przynaleznosci do

sektoréw, dla ktérych powotano SRK;
3. ustalenie mozliwego do udzielenia wsparcia;

4. w razie identyfikacji przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni z sektora, dla ktorego
powotano SRK poinformowanie go/jg o mozliwosci zgtoszenia sie do Operatora

obstugujacego ten sektor;

5. weryfikacja, czy przedsiebiorstwo skorzystato ze wsparcia u innego Operatora

wdrazajgcego rekomendacje SRK lub RPK;
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6. weryfikacja kwalifikowalnosci oséb do projektu zgodnie z definicjg pracownika

okreslong w art. 3 ust. 3 ustawy o PARP;

7. sprawdzenie oswiadczenia pracownic lub pracownikéw przedsiebiorstwa o
jednorazowym udziale w projekcie w ramach naboru ,Kluczowe kompetencje dla

sektoréow”;

Jesli bedzie taka potrzeba, pomoc przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni w zakresie
wytypowania pracownikow lub pracownic, ktérzy zostang delegowani do udziatu w
projekcie, lub wyboru ustug rozwojowych wynikajgcych z rekomendacji SRK lub RPK,
w tym weryfikacje kart ustug rozwojowych. Weryfikacja bedzie dotyczy¢ poprawnosci
wypetnienia karty ustugi rozwojowe] pod katem jej zgodnosci z wymogami naboru
(m.in. cel ustugi, ocena zgodno$ci doswiadczenia treneréw lub trenerek, doradcéw
lub doradczyn z rekomendacjami, czy zachowany jest wtasciwy standard ustugi, czy
wymienione w karcie ustugi rozwojowej efekty uczenia sie majg swoje
odzwierciedlenie w rekomendacjach, zachowane sg limity w zakresie maksymalnych
kwot dofinansowania osobogodziny ustugi rozwojowej). Nalezy pamietac, ze wybor
ustugodawcow ustug rozwojowych nastepuje w szczegolnosci za posrednictwem BUR
przy technicznym wsparciu Beneficjenta lub partnera, przy czym pod pojeciem
wsparcia technicznego zapewnionego przez Beneficjenta lub partnera na rzecz
przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni rozumie sie m.in. pomoc w obstudze BUR,

przeglad dostepnej oferty, wyszukiwanie adekwatnej do potrzeb ustugi rozwojowe;.

Czy pozycje w Zadaniu 1 Aktywna rekrutacja oraz w Zadaniu 4
Monitoring ustug nalezy podzieli¢ na dziatania realizowane wzgledem
grupy sektorowej oraz wzgledem grupy 0?

W celu weryfikacji spetnienia kryterium dostepu nr 4 mowigcym o wartosci alokacji
dla grupy 0 oraz dla sektora wchodzgcego w sktad danej grupy okre$lonej w

zataczniku do fiszki naboru prawidtowy bytby podziat zadania 1 oraz 4, o ktérych

mowa powyzej na wydatki dotyczace grupy 0 oraz osobno dla sektora.

Czy rekomendacje wypracowane we wczesniejszych latach dla sektoréw

beda obowigzywac czy ulegt dezaktualizacji? przyktad rekomendaciji dla
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sektora Zdrowia i Opieki spotecznej bedzie korelowat teraz z 16 Opieka
nad Osobami zaleznymi i seniorami i 17 Opieka zdrowotna? czy wtasnie
obowiazujg, ale beda aktualizowane? Tak samo jak branza Turystyka ma

juz rekomendacje z 2020 r.

W tym roku zostaty powotane nowe rady sektorowe ds. kompetencji w 29 sektorach
gospodarki. Rady te stworzg nowe rekomendacje, ktore beda wdrazane w ramach
naboru "Kluczowe kompetencje dla sektorow". Lista sektoréw, w ktorych bedzie
realizowane wsparcie jest zatgcznikiem nr 14 do Regulaminu naboru na stronie

Kluczowe kompetencje dla sektoréw - PARP - Centrum Rozwoju MSP

Czy spetnia kryterium podmiot, ktdry przed dniem ztozenia wniosku o
dofinansowanie projektu zrealizowat jako Wykonawca jeden projekt
finansowany ze srodkéw publicznych, w ramach ktorego udzielit pomocy
de minimis minimum 50 przedsiebiorcom. Dziatania Wykonawcy byty
zlecone przez Lidera . W ramach dziatan Wykonawca wykonywat
czynnosci zwigzane z zawieraniem umow o udzielenie pomocy de

minimis oraz wystawianiem zaswiadczen — w imieniu Lidera

Zgodnie z kryterium dostepu nr 9, jesli Wnioskodawca udzielit pomocy de minimis
minimum 50 przedsiebiorstwom, w ramach co najmniej jednego projektu
finansowanego ze srodkéw publicznych, ktory trwa lub zakonczyt sie w okresie 5 lat
przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie, to kryterium jest spetnione. Przy
czym, przez projekt nalezy rozumieé przedsiewziecie o charakterze jednorazowym
sktadajgce sie z zestawu powigzanych ze sobg zadan, podejmowane dla osiggniecia z
gory okreslonych celow, posiadajgce okreslony budzet. W przypadku realizacji
projektu w partnerstwie, doswiadczenie moze by¢ wniesione przez jeden z
podmiotow tworzgcych partnerstwo. Przez udzielanie pomocy de minimis rozumie
sie: a) bycie strong umdw, w ramach ktérych udzielana byta pomoc oraz podmiotem
wskazywanym w zaswiadczeniach o udzielanej pomocy de minimis, wystawianych w
zwigzku z jej udzieleniem lub b) wykonywanie czynnosci zwigzanych z zawieraniem

umow o udzielenie pomocy de minimis oraz wystawianiem zaswiadczen. Kryterium
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bedzie oceniane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu oraz
dokumentéw jednoznacznie potwierdzajgcych informacje, o ktérych mowa w
kryterium (preferowane jest zaswiadczenie od instytucji publicznej zlecajacej
realizacje projektu, ktérego wzér bedzie okreslony w regulaminie wyboru projektow).
UWAGA: w przypadku projektéw finansowanych z EFS lub EFS+, dla ktérych PARP
byta/jest IP, nie jest wymagane zataczanie dokumentdéw potwierdzajgcych
informacje, o ktérych mowa w kryterium, niemniej obligatoryjne jest wskazanie
numeru umowy i tytutu projektu, ktory spetnia przedmiotowe kryterium, tak by

mozliwa byta jego identyfikacja.

Czy w budzecie projektu konieczne jest wyodrebnienie osobnych pozycji
dla dziatan zwigzanych z rekrutacjg i monitoringiem uczestnikéw
korzystajacych z rekomendacji SRK i RPK, czy obowigzek ten dotyczy
wytacznie realizacji ustug rozwojowych wynikajacych z tych
rekomendacji? Czy wartos¢ alokacji dla sektora oraz grupy 0 nalezy
kalkulowac jako iloczyn sredniego kosztu wsparcia na pracownika i liczby

osob objetych wsparciem w ramach danej rekomendacji SRK lub RPK?

Na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie Wnioskodawca zobowigzany jest
potwierdzi¢ spetnienie kryteriéw dostepu, w tym kryterium nr 4 dot. wartosci
budzetu projektu w kontekscie alokacji na dang grupe sektora, alokacji na grupe O i
alokacji sektor wchodzgcy w sktad danej grupy. Kryterium brzmi: ,Budzet projektu na
etapie sktadania wniosku o dofinansowanie projektu stanowi: a) nie mniej niz 99% i
nie wiecej niz 100% wartosci alokacji dla danej grupy sektoréw okreslonej w
zataczniku do fiszki naboru oraz b) sume wartosci stanowigcych nie mniej niz 99% i
nie wiecej niz 100% wartosci alokacji dla grupy 0 oraz dla sektora wchodzgcego w
sktad danej grupy okreslonej w zatgczniku do fiszki naboru, przy zatozeniu, ze sredni
koszt wsparcia w ramach projektu na osobe nie moze przekroczy¢ 14 615,38 zt”. W
celu jak najwiekszej przejrzystosci mozliwa jest taka konstrukcja budzetu, ktéra
pokaze podziat wszystkich zadan osobno na grupe 0, osobno dla sektora
wchodzacego w sktad danej grupy. Kryterium dostepu méwi o wartosci alokacji, a nie

wytgcznie zadaniu dot. realizacji ustug rozwojowych. Wartosci alokacji, o ktérych
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mowa w kryterium zostaty wskazane w zatgczniku nr 14 do RWP. Poniewaz kryterium
nie podlega poprawie prosze o wykazanie jego spetnienia z nalezytg starannoscia, tak
by nie pozostawiac oceniajgcym watpliwosci co do jego spetnienia. Konstrukcja
budzetu lezy w kompetencji Wnioskodawcy i od niego zalezy w jaki sposéb dokona

jego wypetnienia.

Czy w przypadku ujecia w Zadaniu 4 Monitoring ustug rozwojowych,
wynagrodzen osdb monitorujgcych zatrudnionych na podstawie umowy
o prace, w osobnej pozycji budzetowej mozliwe jest uwzglednienie
kosztow delegacji tych oséb, zwigzanych z realizacja monitoringu ustug

stacjonarnych?

Tak, w przypadku oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace, istnieje
mozliwos$é, aby w osobnej pozycji budzetowej uwzglednié koszty delegacji tych osob,
zwigzanych z realizacjg monitoringu ustug stacjonarnych. Nalezy jednakze pamietac,
ze analogicznie jak w przypadku opisanym w pkt 1 suma wartosci pozycji wykazanych
w zadaniu nie moze przekroczy¢ wartosci wskazanych w zatgczniku nr 12 do

Regulaminu.

Czy w przypadku zaangazowania jako aktywnych rekruteréw oraz do
prowadzenia monitoringu, personelu zatrudnionego na podstawie
umowy o prace, wtasciwe bedzie ustalenie stawek wynagrodzenia dla tej
formy zatrudnienia (np. za 1 etat), tak aby tgczne wynagrodzenie nie
przekroczyto iloczynu liczby UP/podmiotéw/ustug i stawki rynkowej

okreslonej w zatgczniku nr 12 dla danego typu ustugi?

Istnieje mozliwos¢ zatrudnienia personelu projektu tj. na umowe o prace i wykazaé
etat badzZ jego czes¢. Pozycja ta powinna by¢ uzasadniona w kontekscie zasadnosci
poniesienia kosztu w zwigzku z wymogiem, ze Operator bedzie zobowigzany
zmonitorowac facznie minimum 10% ustug rozwojowych (szkolen i doradztwa), z

ktdrych pracownicy lub pracownice przedsiebiorstw skorzystali w ramach projektu.
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Nalezy wzig¢ pod uwage, ze koszt pozycji nie moze przekroczyé wartosci wskazanych

w zatgczniku nr 12 do Regulaminu tj. Zestawienie standardow i cen rynkowych.

Np. w przypadku monitoringu 10 ustug stacjonarnych koszt nie moze przekroczy¢ 12
881,20 zt. | na tg tez kwote mogtaby maksymalnie opiewac wartos¢ wynagrodzenia

wyptacanego na postawie umowy o prace (nalezatoby ustali¢ odpowiedni % etatu).

Czy w zwiazku z koniecznoscig dostosowania posiadanego przez
Operatora systemu do potrzeb nowego projektu i poniesienia kosztow
dostosowania ze kosztow posrednich zwigzanych z zarzadzaniem istnieje
przestanka o koniecznosci udostepnienia posiadanego systemu
»(udostepnienia tych utworow) w ramach licencji otwartej typu
,Creative Commons” (,,CC”)? Zgodnie z Regulaminem konkursu
Operator/Beneficjent jest zobowigzany do posiadania systemu
informatycznego. Jesli Operator posiada taki system ale uzytkowanie go
wymaga dostosowania go w zakresie pewnych funkcjonalnosci, oraz
wymaga nadzoru jego funkcjonowania w trakcie trwania projektu to
wigze sie to ponoszeniem kosztow w ramach kosztow posrednich.

Wg PARP ,,system Operatora” jest narzedziem niezbednym przy wdrazaniu projektu,
a nie produktem oznaczonym jako utwor udostepnianym na podstawie licencji

Creative Commons. Zgodnie z:

e Zasadami finansowania: 1.15 Wymogi zwigzane z zapewnieniem otwartego
dostepu do produktow FERS Otwarty dostep opinii publicznej w ramach licencji
otwartej typu ,,Creative Commons” (,,CC”) jest podstawowym warunkiem
zarzadzania produktami FERS, zgodnie z regulacjami § 25 wzoru umowy o
dofinansowanie. Jest to zwigzane z prawami autorskimi do produktéw FERS
bedacych utworami w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie

autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2022, poz. 2509, z pézn. zm.)

e Zgodnie z § 25 wzoru umowy o dofinansowanie, sposdb publikacji produktéw

FERS okresla IP. Niemniej w celu przyjecia w miare jednolitego podejscia do
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sposobu, w jaki publikowane bedg efekty wdrazania FERS, 1Z zaleca przyjecie
ponizszych sposobdw:

o publikacja produktow FERS na stronach internetowych IP, umozliwiajac
pobieranie wszystkim zainteresowanym produktéw oznaczonych jako
utwor udostepniany na podstawie, wybranej przez IP, licencji Creative

Commons;

o zobowigzanie beneficjenta do publikacji na jego stronie internetowe;j
produktow FERS z odpowiednim oznaczeniem utworu, w zaleznosci od
rodzaju wybranej przez IP, licencji Creative Commons oraz do
zapewnienia dostepu do produktow FERS poprzez strone internetowg IP
(link do strony internetowej beneficjenta, na ktérej publikowane sg
produkty FERS).

Czy wniosek mozna wycofac?

Whnioskodawca moze wycofac¢ wniosek o dofinansowanie w kazdym momencie
przeprowadzania procedury wyboru projektu do dofinansowania. Oswiadczenie o
wycofaniu wniosku o dofinansowanie wymaga zachowania formy pisemnej lub

elektronicznej przestanej za posrednictwem systemu SOWA EFS.

Czy wynagrodzenia osob odpowiedzialnych za rekrutacje mozna
zaplanowac w formie dodatku do wynagrodzenia o ktdrym mowa w
Wytycznych kwalifikowalnosci wydatkéow 2021-2027 dla pracownikéw
juz zatrudnionych u Wnioskodawcy? Ktorzy posiadaja odpowiednie
kompetencje i doswiadczenie do realizacji zadan? Czy w/w stanowiska
traktuja to Panstwo jako kluczowy personel projektu, ktéry co do zasady
zg. z zasadami finansowania programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027, nie powinien by¢ rozliczany dodatkiem

do wynagrodzenia?
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Personel projektu odpowiedzialny za rekrutacje jest uznawany jako kluczowy
personel projektu, ktéry zgodnie z Zasadami finansowania FERS co do zasady

powinien zosta¢ nowozatrudniony lub oddelegowany do realizacji projektu.

Do czego zobowigzuje sie Beneficjent oraz odpowiednio Partner/rzy w
projekcie?

W zwigzku z realizacja Projektu Beneficjent oraz odpowiednio Partner/rzy
zobowigzuje / zobowigzujg sie w szczegdlnosci do:

e osiggniecia wskaznikdw produktu oraz rezultatu okreslonych we Wniosku;

e terminowej realizacji Projektu w oparciu o harmonogram okreslony we

Whniosku;
e stosowania wytycznych, o ktdrych mowa w § 6, na zasadach tam opisanych;
e rozliczenia catosci dofinansowania na zasadach opisanych w § 12;
e poddania sie kontroli na zasadach opisanych w § 20;

e zbierania danych osobowych uczestnikow Projektu oraz podmiotéw
obejmowanych wsparciem zgodnie z zakresem okreslonym w zatgczniku nr 4
do umowy i na warunkach okreslonych w Wytycznych monitorowania oraz

niezwtoczne wprowadzanie ich do CST2021;
e przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO;
e zachowania trwatosci Projektu lub rezultatéw, o ile tak przewiduje Wniosek 46;

e udzielania podmiotom wsparcia objetego pomocg de minimis zgodnie z
Regulaminem wyboru projektow naboru nr FERS.01.03-1P.09-001/25 i
wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z przepisdéw powszechnie
obowigzujacych, w szczegdlnosci Rozporzadzenia PARP oraz weryfikacji
poziomu otrzymanej pomocy de minimis w Systemie Udostepniania Danych o

Pomocy Publicznej przed udzieleniem pomocy de minimis;
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e zobligowania uczestnikdéw Projektu, na etapie ich rekrutacji do Projektu, do
przekazania informacji dotyczacych ich sytuacji po zakoriczeniu udziatu w
Projekcie (do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu) zgodnie z zakresem danych
okre$lonych w Wytycznych monitorowania (tzw. wspdlne wskazniki rezultatu

bezposredniego);

® przestrzegania zasad rownosciowych oraz zapisow KPP i KPON na wszystkich
etapach wdrazania Projektu, w tym w szczegdlnosSci w odniesieniu do

uczestnikéw projektow;

e realizacji dziatan informacyjnych i promocyjnych na zasadach opisanych w §
24;

e udzielania wsparcia przedsiebiorcom zgodnie z Regulaminem wyboru
projektéw (nabdr nr FERS.01.03-1P.09-001/25 oraz zgodnie z obowigzujacym

Regulaminem Bazy Ustug Rozwojowych;

e realizacji kontroli w odniesieniu do uczestnikow Projektu na dokumentach w
siedzibie przedsiebiorcy oraz w miejscu realizacji ustugi rozwojowej (wizyta
monitoringowa). Wizyta monitoringowa realizowana jest przez Beneficjenta na
podstawie wydanego przez IP upowaznienia, ktdrego wzor stanowi Zatgcznik nr

14 do umowy;
e przekazywania informacji o przeprowadzonych wizytach monitoringowych we
whnioskach o ptatnosc.
lle czasu powinien trwac projekt?
Projekt rozpoczyna sie nie pdZniej niz 1 stycznia 2026 r., a konczy sie nie pdzniej niz
31 grudnia 2029 r. Jednoczesnie projekt nie moze trwac krécej niz 36 miesiecy.
lle wynosi wktad wtasny w projekcie?

Whnioskodawca zobowigzany jest do wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci co
najmniej 10% i nie wiecej niz 17,48% wartosci kosztow kwalifikowanych projektu.
Wktad wtasny moze by¢ wnoszony wytgcznie przez przedsiebiorcéw biorgcych udziat

w ustugach.
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Whioskodawca jest zobowigzany uwzgledni¢ w budzecie projektu wkfad wtasny
wnoszony przez przedsiebiorcéw zaréwno w postaci optaty, jak i w postaci kosztow
wynagrodzen pracownikdw lub pracownic uczestniczacych w ustugach
szkoleniowych, przy czym wktad wnoszony w postaci kosztéw wynagrodzen nie moze
by¢ wyzszy niz 30% wartosci catego wktadu wtasnego.

Warunkiem udzielenia wsparcia na ustugi szkoleniowe jest wniesienie przez
przedsiebiorce lub przedsiebiorczynie wktadu wtasnego w wysokosci co najmniej 20%

kosztéw ustugi szkoleniowej w postaci:
e optaty lub
e kosztéw wynagrodzen uczestnikdw/uczestniczek szkolen

W przypadku wniesienia wktadu wtasnego, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, wartos¢
pomocy de minimis dla przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni stanowi réznica miedzy
kosztem ustugi a wysokoscig optaty. W przypadku wniesienia wktadu wtasnego, o
ktdrym mowa w ust. 3 pkt 2, wartos¢ pomocy de minimis dla przedsiebiorcy lub

przedsiebiorczyni stanowi koszt ustugi.

Warunkiem udzielenia wsparcia na ustugi doradcze z efektem edukacyjnym jest
whniesienie przez przedsiebiorce lub przedsiebiorczynie wktadu wtasnego w wysokosci
co najmniej 20% kosztow ustugi doradczej w postaci opfaty. Warto$é pomocy de
minimis dla przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni stanowi réznica miedzy kosztem

ustugi a wysokoscig optaty.

W nastepujacych przypadkach jedyng dopuszczalng formg wniesienia wktadu

witasnego jest wktad wtasny w postaci optaty:

e ustuga rozwojowa w formie szkolen realizowanych poza godzinami pracy

uczestnikow/uczestniczek danej formy wsparcia,
e ustuga rozwojowa w formie doradztwa.

Wydatki na wynagrodzenia nie mogg przekroczy¢ wysokosci wktadu wtasnego

wnoszonego przez przedsiebiorce lub przedsiebiorczynie.

Jak dtugo moga trwaé negocjacje?
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Negocjacje muszg sie zakoriczyé w ciggu 15 dni roboczych od dnia podjecia negocjaciji.
Jezeli przed uptywem tego terminu nie zostanie uzgodnione wspdlne stanowisko,

wowczas negocjacje koncza sie wynikiem negatywnym.

Jak dtugo musi obowigzywac zabezpieczenie w kazdej z form?

Okres obowigzywania zabezpieczenia uptywa nie wczesniej niz 6 miesiecy od dnia

zakonczenia realizacji projektu objetego umowg o dofinansowanie.

Jak poprawnie zakwalifikowac¢ wktad wtasny wnoszony przez
przedsiebiorcdw w postaci wynagrodzen pracownikéw oddelegowanych
do udziatu w ustugach szkoleniowych w projekcie — czy jest to wkiad

niefinansowy (rzeczowy) czy wktad finansowy (pieniezny)?

Wktad wtasny wnoszony przez przedsiebiorcdw w postaci wynagrodzen pracownikéw

oddelegowanych do udziatu w ustugach rozwojowych nie jest wktadem rzeczowym.

Jaka jest kwota alokacji w naborze?

Dostepna w ramach Naboru alokacja to 361 000 000,00 zt, w tym kwota

przeznaczona na dofinansowanie projektow to 324 900 000,00 zt.

Maksymalne kwoty alokacji w ramach grup sektoréw znajdujg sie w zatgczniku do

RWP nr 14 Lista 29 grup sektorow gospodarki oraz alokacja na kazdg grupe.

Jaki jest cel naboru?

Celem naboru jest wybor projektédw, ktdre w najwiekszym stopniu przyczynig sie

do osiggniecia celu szczegétowego dziatania FERS 01.03., tj. wspierania dostosowania
pracownic lub pracownikdw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian, wspierania
aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze dostosowanego
Srodowiska pracy, ktére uwzglednia zagrozenia dla zdrowia. Cel ten zostanie
osiggniety dzieki realizacji projektow wdrazajgcych rekomendacje rad sektorowych

ds. kompetencji oraz Rady Programowej ds. kompetenc;ji.

Projekty wybrane w naborze bedg dotyczy¢ ustug rozwojowych o charakterze

szkoleniowym lub doradczym z efektem edukacyjnym dla przedsiebiorcéw i
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przedsiebiorczyn i ich pracownikéw lub pracownic, w ramach ktérych nabedg lub

podniosg swoje kompetencje w obszarach wynikajacych z ww. rekomendacji.

Jaki rodzaj podpisu jest dopuszczalny na wekslu in blanco?

Dopuszczalny jest jedynie odreczny podpis osoby sktadajgcej; weksel nie moze zostaé

podpisany elektronicznym podpisem kwalifikowanym.

Kiedy Beneficjent sktada pierwszy wniosek o ptatnos¢?

Beneficjent sktada pierwszy wniosek o ptatnos¢, bedacy podstawg wyptaty pierwszej
transzy dofinansowania w terminie do 10 dni roboczych od dnia, ktory jest
pOzniejszy: podpisania umowy, albo dnia rozpoczecia realizacji Projektu, albo dnia
przyjecia przez Instytucje Posredniczacg zabezpieczenia prawidtowej realizacji

Projektu.

Kiedy nastepuje zwrot lub zniszczenie weksla in blanco?

Zwrot lub zniszczenie nastepuje po spetnieniu warunkéw okreslonych w umowie, a w
przypadku rozwigzania umowy lub zgdania zwrotu dofinansowania — po zaspokojeniu

wszelkich zobowigzan wobec Agenciji.

Kluczowe kompetencje dla sektoréw - jako zataczniki obowigzkowe
mamy w liscie dokumentdéw zat a, b lub ¢, d, i e. W zwigzku z tym, ze
nalezy wybrac b lub c, mamy w sumie 4 zataczniki. System po
zatadowaniu 4 wskazanych zatacznikow pokazuje jako btad brak 5
zatacznika - co nalezy zatgczy¢? Czy jest jaki$ inny brakujacy zatacznik?
Kluczowe kompetencje dla sektordw - jako zatgczniki obowigzkowe mamy w liscie
dokumentéw zata, b lubc, d, i e. W zwigzku z tym, ze nalezy wybraé b lub ¢, mamy w
sumie 4 zataczniki. System po zatadowaniu 4 wskazanych zatgcznikdow pokazuje jako
btad brak 5 zatgcznika - co powinnismy zataczyc? Czy jest jakis inny brakujacy
zatacznik? ODP: Whnioski o dofinansowanie sktadane w ramach naboru zostang

ocenione pod katem spetnienia wszystkich kryteriow dostepu okreslonych w

zatgczniku nr 8 do RWP Kryteria zatwierdzone przez Komitet Monitorujacy FERS.
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Integralng czescig wniosku o dofinansowanie sg zatgczniki wymagane zgodnie z
wiasciwymi kryteriami dostepu i premiujgcymi. Jesli Wnioskodawca dotacza cztery z
pieciu zatgcznikdw, moze w miejsce pigtego zatgcznika dotgczyé pusty plik, z nazwa

,hie dotyczy”. Dopuszczalne sg pliki z rozszerzeniami "doc", "xls", "xIsx", "pdf",
"docx", "png", "jpg", "txt", "xml”, "mp4” oraz archiwa "zip" i "7z". Dopuszczalne s3
takze pliki podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym w formatach TSL,
XMLsig, XAdES, CadES, ASIC, XMLenc. Maksymalny rozmiar kazdego z dotgczanych
plikdw, w tym maksymalny rozmiar archiwum, to 5 MB. Maksymalna wielkos¢
wszystkich plikdw zatgczonych do wniosku to 35 MB. W przypadku, gdy wielkos¢
zatgcznika przekracza dopuszczalng wielkosé, mozliwe jest przestanie zatgcznikow za

posrednictwem modutu ,korespondencja” w systemie SOWA EFS.

Komu nie moze zostac¢ udzielone dofinansowanie?

Dofinansowanie nie moze zosta¢ udzielone podmiotom wykluczonym z mozliwosci

otrzymania dofinansowania:
e na podstawie art. 6b ust. 3 ustawy o PARP;
e na podstawie art. 207 ust. 4 ufp;

e na podstawie art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1745)
lub art. 9 ust. 1 pkt 2 i 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o
odpowiedzialnosci podmiotdéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg
kary (Dz. U. z 2023 r. poz. 659 z pdzn. zm.); 17

e na ktdrych cigzy obowigzek zwrotu pomocy publicznej wynikajacy z decyzji
Komisji Europejskiej uznajgcej takg pomoc za niezgodng z prawem oraz z

rynkiem wewnetrznym;

e na podstawie przepisdw prawa unijnego i krajowego wprowadzajgcego sankcje
wobec podmiotdw i 0séb, ktdre w bezposredni lub posredni sposdb wspierajg

dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne .

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, ul. Pariska 81/83, 00-834 Warszawa

tel.: 801 332 202, 22 574 07 07; e-mail: info@parp.gov.pl , www.pytania.parp.gov.pl



mailto:info@parp.gov.pl
https://www.pytania.parp.gov.pl/

B8 PARP

Grupa PFR

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Kto jest Administratorem Bazy Ustug Rozwojowych?

Administrator Bazy Ustug Rozwojowych (Administrator Bazy) oznacza to podmiot
odpowiedzialny za nadzorowanie prawidtowego funkcjonowania Bazy, zarzadzanie
kontami i uprawnieniami uzytkownikéw Bazy oraz dbajgcy o bezpieczenstwo Bazy i
zawartych w nim danych. Role Administratora Bazy petni Polska Agencja Rozwoju

Przedsiebiorczosci.

Kto moze by¢ odbiorcg wsparcia?

Odbiorcami wsparcia w ramach projektu moga by¢ pracownicy lub pracownice mikro,
matych, srednich oraz duzych przedsiebiorstw z sektoréw wchodzgcych w skfad danej
grupy sektorow okreslonej w zatgczniku do fiszki, przy czym pracownicy lub

pracownice duzych przedsiebiorstw nie mogg stanowi¢ wiecej niz 40% osob objetych

wsparciem w projekcie.

Kto moze sie ubiegac o to dofinansowanie?

O dofinansowanie projektu mogg ubiegac sie nastepujgce podmioty:
e przedsiebiorcy;
e podmioty dziatajgce na rzecz rozwoju gospodarczego;

e podmioty dziatajgce na rzecz zatrudnienia, rozwoju kapitatu ludzkiego lub

potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorcow;

e partnerzy spoteczni i gospodarczy w rozumieniu ustawy z dnia 6 grudnia 2006
r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2024 r. poz. 324, z pdin.

zm.);

e organizacje pracodawcow i organizacje zwigzkowe, reprezentatywne w
rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spofecznego i
innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z pdin.

zm.);
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e podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4—8 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z

pdin. zm.);

e stowarzyszenia z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego.

Mam pytanie dotyczace naboru w ramach FERS 01.03 - Kluczowe
kompetencje dla sektoréw: 1. Czy jest maksymalna i minimalna liczba
godzin doradztwa i szkolenia na osobe? 2. Czy jest jakas srednia,
minimalna lub maksymalna stawka za godzine szkolenia i doradztwa? 3.
Jak okresli¢ w budzecie pozycje dotyczace szkolen i doradztwa skoro nie
ma jeszcze zalecen rad? Moze pozycja nazywac sie np. Realizacja ustug
rozwojowych wynikajacych z rekomendacji RPK? 4. Jak dokonac podziatu
0osoOb na zadanie 3 i 4? 5. Jesli sg zaplanowane koszty na rekrutacje
zarowno przedsiebiorcow i pracownikow to jak przyjac liczbe
przedsiebiorcow?

Zgodnie z Regulaminem wyboru projektow (RWP) Rekomendacje SRK i RPK bedg
przydzielane poszczegdlnym Beneficjentom na etapie wdrazania projektéw zgodnie z
listg rankingowg oceny projektdow, tzn. Operator z danego sektora otrzyma
rekomendacje wydang dla sektora, ktory obejmie wsparciem. Na biezgcym etapie
trwa proces wyboru Sektorowych Rad ds. kompetencji, ktore od momentu
podpisania umowy o dofinansowanie bedg zobligowane wydac¢ rekomendacje w
terminie 3 do 8 miesiecy. Rekomendacje te bedg uwzgledniaty informacje odnoscie

do szkolen i doradztwa w kontekscie luk kompetencyjnych w danym sektorze, a takze

wartos$é niniejszych ustug.

Ad. 1i2 RWP nie przewiduje maksymalnej i minimalnej liczby godzin doradztwa i
szkolenia na osobe, natomiast zgodnie z kryterium dostepu nr 4 sredni koszt wsparcia

w ramach projektu na osobe nie moze przekroczy¢ 14 615,38 zt.

Konstruujac budzet projektu nalezy wzigé pod uwage wymagang minimalng wartosc

wskaznikdéw oraz srednig kwote na osobe.
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Odpowiadajac na pyt 3 potwierdzam, ze pozycja w budzecie projektu moze miec
nazwe ,Realizacja ustug rozwojowych wynikajgcych z rekomendacji RPK”. Przy okazji,
wiasciwe bytoby wskazanie osobno pozycji dot. grupy 0 i osobno dot. sektora

wchodzacego w sktad danej grupy.

W odniesieniu do pyt 4 podziatu na zadania, nie tylko zadanie 3 i 4 mozna dokonaé¢ w
podziale na wartosci przypisane do grupy 0 i osobno na sektor wchodzgcy w sktad
danej grupy.

W przypadku kosztow rekrutacji Zatgcznik 14 do RWP tj. ,Zestawienie standardow i
cen rynkowych” wskazuje osobno kwote na rekrutacje przedsiebiorstw, osobno na
uczestnikéw. Wnioskodawca bazujac na doswiadczeniu w realizacji projektow oraz
biorgc pod uwage witasciwosci sektora (strukture przedsiebiorstw) powinien zatozy¢
ile 0s6éb z jednego przedsiebiorstwa obejmie wsparciem przy zapewnieniu minimalnej

wartosci wskaznikdw okreslonych dla danej grupy sektorow.

Na czym polega wkiad wtasny w postaci optaty?

Whktad wtasny w postaci optaty oznacza to srodki wnoszone przez przedsiebiorce
zgodnie z § 14 Rozporzadzenia PARP, ktdre zostang przeznaczone na pokrycie czesci
kosztow ustug rozwojowych. Przez wktad wtasny przedsiebiorcy nalezy rozumiec
srodki, ktére nie pochodzg ze sSrodkdw publicznych, w szczegdlnosci w formie
kredytow preferencyjnych, doptat do oprocentowania kredytow, gwarancji lub
poreczen udzielonych na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku a takze

Srodkami z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej i Funduszu Spdjnosci.

Prosze o informacje co oznacza "przynaleznosc¢" firmy do danego
sektora? Czy jest to rozumiane tylko jako posiadanie gtownego kodu PKD
przez firme, a tym samym prowadzenie dziatalnosci w tym sektorze, czy
rowniez kodu dodatkowego? Jesli to drugie to czy okreslone jest, jak
nalezy potwierdzac przynaleznos¢ firmy do sektora, jakich dokumentéw

nalezy wymagac podczas rekrutac;ji?

Zgodnie z zatgcznikiem nr 10 — Proces udzielania wsparcia: ,Przynaleznos¢” do

sektora nalezy weryfikowac zgodnie z definicjg sektora przyjetg przez Rade
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Programowag ds. kompetencji - Uchwata Rady Programowej ds. kompetenciji
dotyczacej listy sektoréow, w ktérych Prezes PARP powierzyta organizacje i
prowadzenie sektorowych rad ds. kompetencji (na dzien ogtoszenia naboru
obowigzuje uchwata nr 2/2024, ktéra moze podlegac aktualizacji). Lista sektorow,
Zatacznik nr 1 do ogtoszenia:

https://www.parp.gov.pl/component/site/site/sektorowe-rady-ds-

kompetencjittradaprogramowa .

Podczas rekrutacji przedsiebiorca powinien udokumentowadé spetnienie definicji
sektora (identyfikowane w PKD, KRS, CEiDG/ obszar dziatalnosci sektora/kluczowe
stanowiska/zawody/kompetencje w sektorze, ktore zapewniajg realizacje proceséw

biznesowych).

- W przypadku weryfikacji przynaleznosci przedsiebiorcy do sektora za pomocg PKD,

nie wymagane jest PKD gtdwne.

- W przypadku, gdy przynaleznos¢ do sektora bedzie weryfikowana poprzez obszar
dziatalnosci sektora lub kluczowe stanowiska/zawody/kompetencje w sektorze,
przedsiebiorca bedzie zobowigzany przedstawi¢ dokumenty potwierdzajace

powyzsze np. faktury, umowy itp.

Nalezy wzig¢ pod uwage, ze udzielenie wsparcia powinno rowniez wynikac z

subiektywnej potrzeby przedsiebiorstwa.

Prosze o informacje czy ponizej wskazane czynnosci (Proces udzielania
wsparcia, str. 15) stanowia koszty bezposrednie i mogg by¢
uwzglednione w zadaniach rekrutacji czy stanowig koszty posrednie? 1)
Operator wesprze przedsiebiorce lub przedsiebiorczynie (jesli bedzie
taka potrzeba) w okresleniu, ktérzy z pracownikéw lub pracowniciw
jakim zakresie posiadajg luki kompetencyjne wynikajace z rekomendac;ji
oraz w doborze odpowiedniego zakresu merytorycznego ustug
rozwojowych, co do zasady sposrdad tych dostepnych w BUR. 3) Operator
zapewni przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni wsparcie techniczne przy

poruszaniu sie po BUR. Oznacza to m.in. pomoc w obstudze BUR,
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przeglad dostepnej oferty, wyszukiwanie adekwatnych ustug
rozwojowych. 4) Operator zweryfikuje i zaakceptuje karty ustug
rozwojowych wybieranych przez przedsiebiorcow lub przedsiebiorczynie
pod wzgledem poprawnosci ich wypetnienia (w tym doswiadczenia
treneréw lub trenerek, doradcéw lub doradczyn) oraz wpisywania sie w
zakres rekomendacji (w szczegélnosci ocenie podlegac bedzie cel ustugi,

opis efektow uczenia sie i sposob ich weryfikacji) z zastrzezeniem pkt. 5.

Zgodnie z zapisami dokumentacji naboru, czynnosci zwigzane z aktywna rekrutacja

(ktora jest kosztem bezposrednim w projekcie):

e Operatorzy majg obowigzek przeprowadzenia w ramach projektu aktywnych
dziatan rekrutacyjnych w celu pozyskania uczestniczek lub uczestnikow do

projektu, tj.:

o merytoryczng ocene dokumentéw sktadanych przez uczestnikow lub
uczestniczki, w tym m.in.: weryfikacje podmiotu i jego wielkosci (w tym
powigzan osobowo-kapitatowych), formularza informacji
przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis, sprawdzenie
podmiotu oraz podmiotéw i 0séb powigzanych z nim osobowo lub
kapitatowo pod katem potencjalnego wykluczenia na podstawie ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwiqgzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzqgcych ochronie
bezpieczerstwa narodowego, w szczegdlnosci, czy zostaty wpisane na

liste, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 tej ustawy (jesli dotyczy);

o weryfikacje przynaleznosci do sektora zgodnie z definicjami sektoréw
przyjetymi przez Rade Programowg ds. kompetencji lub potwierdzenie

braku przynaleznosci do sektoréow, dla ktérych powotfano SRK;
o ustalenie na podstawie lit. a i b mozliwego do udzielenia wsparcia;

o Ww razie identyfikacji przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni z sektora, dla
ktérego powotano SRK poinformowanie go/jg o mozliwosci zgtoszenia

sie do Operatora obstugujgcego ten sektor;

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, ul. Pariska 81/83, 00-834 Warszawa

tel.: 801 332 202, 22 574 07 07; e-mail: info@parp.gov.pl , www.pytania.parp.gov.pl



mailto:info@parp.gov.pl
https://www.pytania.parp.gov.pl/

B8 PARP

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
Grupa PFR

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

o weryfikacji, czy przedsiebiorstwo skorzystato ze wsparcia u innego

Operatora wdrazajgcego rekomendacje SRK lub RPK;

o kwalifikowalnos¢ oséb do projektu zgodnie z definicjg pracownika

okre$long w art. 3 ust. 3 ustawy o PARP;

o oswiadczenia pracownic lub pracownikow przedsiebiorstwa o
jednorazowym udziale w projekcie w ramach naboru ,Kluczowe

kompetencje dla sektoréow”;

e Jesli bedzie taka potrzeba, pomoc przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni w

zakresie:

o wytypowania pracownikéw lub pracownic, ktérzy zostang delegowani do

udziatu w projekcie lub

o wyboru ustug rozwojowych wynikajgcych z rekomendacji SRK lub RPK, w
tym weryfikacje kart ustug rozwojowych. Weryfikacja bedzie dotyczy¢
poprawnosci wypetnienia karty ustugi rozwojowej pod katem jej
zgodnosci z wymogami naboru (m.in. cel ustugi, ocena zgodnosci
doswiadczenia treneréw lub trenerek, doradcéw lub doradczyn z
rekomendacjami, czy zachowany jest wtasciwy standard ustugi, czy
wymienione w karcie ustugi rozwojowej efekty uczenia sie majg swoje
odzwierciedlenie w rekomendacjach, zachowane sg limity w zakresie

maksymalnych kwot dofinansowania osobogodziny ustugi rozwojowej).

Wybér ustugodawcow ustug rozwojowych nastepuje w szczegdlnosci za

posrednictwem BUR przy technicznym wsparciu Beneficjenta lub partnera.

Pod pojeciem wsparcia technicznego zapewnionego przez Beneficjenta lub partnera
na rzecz przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni rozumie sie m.in. pomoc w obstudze
BUR, przeglad dostepnej oferty, wyszukiwanie adekwatnej do potrzeb ustugi

rozwojowe;.

Prosze o informacje czy ponizej wskazane czynnosci (Proces udzielania
wsparcia, str. 25) stanowia koszty bezposrednie i mogg by¢

uwzglednione w zadaniach rekrutacji czy stanowia koszty posrednie? 1)
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Operator wesprze przedsiebiorce lub przedsiebiorczynie (jesli bedzie
taka potrzeba) w okresleniu, ktorzy z pracownikéw lub pracowniciw
jakim zakresie posiadajg luki kompetencyjne wynikajgce z rekomendac;ji
oraz w doborze odpowiedniego zakresu merytorycznego ustug
rozwojowych, co do zasady sposrdd tych dostepnych w BUR. 3) Operator
zapewni przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni wsparcie techniczne przy
poruszaniu sie po BUR. Oznacza to m.in. pomoc w obstudze BUR,
przeglad dostepnej oferty, wyszukiwanie adekwatnych ustug
rozwojowych. 4) Operator zweryfikuje i zaakceptuje karty ustug
rozwojowych wybieranych przez przedsiebiorcow lub przedsiebiorczynie
pod wzgledem poprawnosci ich wypetnienia (w tym doswiadczenia
trenerdw lub trenerek, doradcow lub doradczyn) oraz wpisywania sie w
zakres rekomendacji (w szczegélnosci ocenie podlegac bedzie cel ustugi,

opis efektow uczenia sie i sposob ich weryfikacji) z zastrzezeniem pkt. 5.

Zgodnie z zapisami dokumentacji naboru, czynnosci zwigzane z aktywna rekrutacja

(ktora jest kosztem bezposrednim w projekcie) to:

e merytoryczna ocena dokumentéw sktadanych przez uczestnikéw lub
uczestniczki, w tym m.in.: weryfikacje podmiotu i jego wielkosci (w tym
powigzan osobowo-kapitatowych), formularza informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc de minimis, sprawdzenie podmiotu oraz podmiotdw i
0s0b powigzanych z nim osobowo lub kapitatowo pod kagtem potencjalnego
wykluczenia na podstawie ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego, w szczegdlnosci, czy zostaty

wpisane na liste, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 tej ustawy (jesli dotyczy);

e weryfikacja przynaleznosci do sektora zgodnie z definicjami sektoréw
przyjetymi przez Rade Programowa ds. kompetencji lub potwierdzenie braku

przynaleznosci do sektoréw, dla ktérych powotano SRK;
e ustalenie mozliwego do udzielenia wsparcia;
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e w razie identyfikacji przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni z sektora, dla ktdrego
powotano SRK poinformowanie go/jg o mozliwosci zgtoszenia sie do Operatora

obstugujacego ten sektor;

o weryfikacja, czy przedsiebiorstwo skorzystato ze wsparcia u innego Operatora
wdrazajgcego rekomendacje SRK lub RPK;

o weryfikacja kwalifikowalnosci oséb do projektu zgodnie z definicjg pracownika

okreslong w art. 3 ust. 3 ustawy o PARP;

e sprawdzenie o$wiadczenia pracownic lub pracownikdw przedsiebiorstwa o
jednorazowym udziale w projekcie w ramach naboru ,Kluczowe kompetencje

dla sektoréw”;

Jesli bedzie taka potrzeba, pomoc przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni w zakresie:

e wytypowania pracownikéw lub pracownic, ktérzy zostang delegowani do

udziatu w projekcie lub

e wyboru ustug rozwojowych wynikajgcych z rekomendacji SRK lub RPK, w tym
weryfikacje kart ustug rozwojowych. Weryfikacja bedzie dotyczy¢ poprawnosci
wypetnienia karty ustugi rozwojowej pod katem jej zgodnosci z wymogami
naboru (m.in. cel ustugi, ocena zgodnosci doswiadczenia treneréw lub
trenerek, doradcéw lub doradczyn z rekomendacjami, czy zachowany jest
wiasciwy standard ustugi, czy wymienione w karcie ustugi rozwojowej efekty
uczenia sie majg swoje odzwierciedlenie w rekomendacjach, zachowane s3
limity w zakresie maksymalnych kwot dofinansowania osobogodziny ustugi

rozwojowej).

Nalezy pamietac, ze wybdr ustugodawcédw ustug rozwojowych nastepuje w
szczegoblnosci za posrednictwem BUR przy technicznym wsparciu Beneficjenta lub
partnera, przy czym pod pojeciem wsparcia technicznego zapewnionego przez
Beneficjenta lub partnera na rzecz przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni rozumie sie
m.in. pomoc w obstudze BUR, przeglad dostepnej oferty, wyszukiwanie adekwatnej

do potrzeb ustugi rozwojowe;j.
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Prosze o informacje w jaki sposdb planowana jest weryfikacja zapisow z
zadania 2 i 3 wniosku o dofinansowanie, w ktorych nalezy opisac
Realizacje ustug rozwojowych wynikajacych z rekomendacji RPK i SRK,
ktorych jeszcze nie ma. Czy w odniesieniu do tych zadan stwierdzenie, ze
"realizowane ustugi beda zgodne z rekomendacjami" jest wystarczajgce?
| prosze o informacje gdzie moge znalez¢ wiecej informacji, albo jak mam
rozumiec podziat na zadanie nr 2 i nr 3 czyli osobno opisanie realizacji

ustug wynikajacych z rekomendacji RPK i SRK? Skad wynika ten podziat?

Zgodnie z Regulaminem wyboru projektow (RWP) w ramach Zadania 2 i 3 nalezy
opisac dziatania podejmowane przez Operatora w kontekscie realizacji ustug
rozwojowych na rzecz przedsiebiorcow i przedsiebiorczyn i ich pracownikow lub

pracownic, realizowanych co do zasady za posrednictwem BUR.

W tym zadaniu Wnioskodawca opisuje sposéb wspotpracy z przedsiebiorcg lub
przedsiebiorczyniag od momentu podpisania umowy do momentu rozliczenia ustugi
rozwojowe]j wynikajgcej z rekomendacji. Nalezy opisac sposdb postepowania w
przypadku niedostepnosci ustugi rozwojowej w BUR. Sama tres¢ rekomendacji na
biezgcym etapie nie ma znaczenia dla realizacji tych zadan. Wsparcie wynikajgce z
rekomendacji bedzie realizowane co do zasady, za posrednictwem firm

szkoleniowych wpisanych do BUR.
Opis zadan powinien by¢ zgodny z zapisami Instrukcji wypetniania wnioskow o

dofinansowanie. Pomocny w tym zakresie jest réwniez zatgcznik 10 do RWP tj. Proces

udzielania wsparcia.

Prosze o potwierdzenie, ze koszty wynagrodzenia pracownika
rozliczajgcego ustugi rozwojowe (m.in. weryfikacja dokumentéw
wymaganych do przedtozenia po odbytej ustudze rozwojowej) sg
kosztami kwalifikowalnymi w ramach kosztow bezposrednich i czy

prawidtowym bedzie wykazanie ich w zad. 2 i 3?
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zgodnie z zapisami Regulaminu wyboru projektéw (podrozdziat 5.4, ust. 5) do

kosztow kwalifikowalnych zalicza sie koszty:

e rekrutacji potencjalnych uczestnikdw lub uczestniczek ustug doradczych lub

szkoleniowych;
e ustug szkoleniowych lub doradczych zwigzanych ze szkoleniem;

e pozostate bezposrednio zwigzane ze swiadczeniem ustug, o ktorych mowa w
pkt 2;

e wynagrodzen uczestnikow za czas uczestnictwa w ustudze szkoleniowej w

godzinach pracy poniesionych przez przedsiebiorce;
e posrednie.

Wynagrodzenie pracownika rozliczajgcego ustugi rozwojowe nie jest kosztem
bezposrednio zwigzanym ze Swiadczeniem ustugi. Do takich kosztow nalezg np.

wyzywienie/serwis kawowy czy koszty transportu.

Ponadto dokumenty wymagane do przedtozenia po odbytej ustudze rozwojowej
muszg by¢ okreslone w regulaminie rekrutacji. Weryfikacja czy firma moze takie
dokumenty ztozy¢ jest elementem procesu rekrutacji, podobnie jak weryfikacja
wyboru kart ustug rozwojowych czy zachowania limitow w zakresie maksymalnych
kwot dofinansowania osobogodziny ustugi rozwojowej. Ta weryfikacja odbywa sie

przed podpisaniem umowy na swiadczenie wsparcia i jest kosztem bezposrednim.

Natomiast weryfikacja prawidtowosci i kompletnosci ztozonych dokumentéw do
refundacji ustugi rozwojowej jest czynnoscig zwigzang z rozliczaniem projektu i
zawiera sie w katalogu kosztéw posrednich okreslonym w Wytycznych dotyczacych

kwalifikowalnos$ci wydatkéw na lata 2021-202 podrozdziale 3.12 w pkt. 2:

e koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz inneqgo personelu

bezposrednio angazowanego w zarzqdzanie, rozliczanie, monitorowanie

projektu lub prowadzenie innych dziatan administracyjnych w projekcie, w tym

koszty wynagrodzenia tych osob, wyposazenia ich stanowiska pracy, ich
przejazddw, delegacji stuzbowych i szkolen oraz koszty zwiqgzane z wdrazaniem

polityki rownych szans przez te osoby.
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Wynagrodzenie za te czynnosci nie moze byc¢ rozliczone w kosztach bezposrednich.

Prosze o potwierdzenie, ze nie ma koniecznosci w budzecie wyodrebniac
osobnych pozycji w zadaniach rekrutacji i monitoringu- dla
wyodrebnienia dziatan wykonywanych na rzecz uczestnikéw
korzystajgcych z rekomendacji SRK i RPK. Prosze o potwierdzenie, ze
takie rozbicie mamy zastosowac tylko dla zadan realizacji ustug
rozwojowych, tj.: Realizacja ustug rozwojowych wynikajacych z
rekomendacji RPK, Realizacja ustug rozwojowych wynikajacych z
rekomendacji SRK. Jednoczes$nie prosze o potwierdzenie, ze wartos¢
alokacji dla sektora oraz dla grupy 0 mozemy policzy¢ jako: Sredni koszt
wsparcia w ramach projektu na pracownika x ilos¢ oséb objetych

wsparciem w ramach danej rekomendacji SRK lub RPK?

7Budzet projektu na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie projektu stanowi:

® nie mniej niz 99% i nie wiecej niz 100% wartosci alokacji dla danej grupy

sektorow okreslonej w zatqgczniku do fiszki naboru oraz

e sume wartosci stanowigcych nie mniej niz 99% i nie wiecej niz 100% wartosci
alokacji dla grupy 0 oraz dla sektora wchodzgcego w sktad danej grupy

okreslonej w zatqczniku do fiszki naboru,

przy zatoZeniu, Ze sredni koszt wsparcia w ramach projektu na osobe nie moze
przekroczyc 14 615,38 zt—
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Aktualizacja z dnia 30.07.2025

W celu spetnienia kryterium dostepu nr 4 niezbedne sq informacje jaka kwota
zostanie przeznaczona na grupe 0, a jaka na sektor objety projektem, a takze na sume

tych wartosci (catkowity budzet projektu).

Dlatego, aby przygotowac budzet projektu w kontekscie spetnienia ww. kryterium

poprawny bedzie nastepujqcy podziat zadan:

Zadanie 1. Rekrutacja uczestnikow/uczestniczek zwiqzana z realizacjqg ustug
rozwojowych - dzielimy w budzZecie na osobng pozycje dla danego sektora np.
Architektura i Urbanistyka (wsparcie wynikajgce z rekomendacji SRK) oraz osobng
pozycje dla Grupy 0 (dany sektor np. Architektura i Urbanistyka oraz uczestnicy z
pozostatych sektorow gospodarki, dla ktorych nie powotano SRK) - (wsparcie

wynikajqgce z rekomendacji RPK);

Zadanie 2. Realizacja ustug rozwojowych wynikajgcych z rekomendacji RPK — nie ma

koniecznosci podziatu, poniewaz to zadanie dotyczy wsparcia uczestnikow z Grupy 0;

Zadanie 3. Realizacja ustug rozwojowych wynikajqcych z rekomendacji SRK — nie ma
koniecznosci podziatu, poniewaz to zadanie dotyczy wsparcia uczestnikow z danego

sektora.
Zadanie 4. Monitoring usfug rozwojowych - dzielimy w budzecie na osobne pozycje

dla sektora (np. Architektura i Urbanistyka) oraz Grupe O - jak w zad. 1.

W aktualnej wersji, opublikowanej przez PARP, zatacznika nr 15 nie da

sie uzupetni¢ w sposob poprawny. Czy w zwigzku z tym, jest mozliwos¢

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, ul. Pariska 81/83, 00-834 Warszawa

tel.: 801 332 202, 22 574 07 07; e-mail: info@parp.gov.pl , www.pytania.parp.gov.pl



mailto:info@parp.gov.pl
https://www.pytania.parp.gov.pl/

B8 PARP

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
Grupa PFR

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

ingerowania w ww. zatacznik, w celu dokonania odpowiednich korekt
umozliwiajgcych jego poprawne uzupetnienie?
Jest to przyktadowy formularz budzetu, ale konieczny jako zatgcznik do wniosku o

dofinansowanie. Nalezy go dostosowac, wypetni¢ i ztozy¢ razem z wnioskiem o

dofinansowanie.

W jaki sposdb nalezy sktada¢ wniosek?

Whiosek o dofinansowanie w ramach prowadzonego Naboru jest sktadany wytgcznie
w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem SOWA EFS dostepnego na

stronie internetowej pod adresem https://www.sowa2021.efs.gov.pl. Wniosek o

dofinansowanie ztozony poza systemem SOWA EFS nie bedzie rozpatrywany

W jakich przypadkach Beneficjent jest zobowigzany do ztozenia
dodatkowego zabezpieczenia?

Dodatkowe zabezpieczenie jest wymagane, gdy wartosc zaliczki przekracza 10 min zt
lub gdy taczna wartos¢ zaliczek z kilku réwnoczesnie realizowanych umow przekracza
10 min zt.

W jakim celu Beneficjent wykorzystuje system CST2021?

Beneficjent zobowigzuje sie do wykorzystywania CST2021 w procesie rozliczania
Projektu oraz komunikowania sie z Instytucjg Posredniczgcy. Wykorzystanie CST2021

obejmuje co najmniej przesytanie:
e whnioskow o ptatnos¢;

e dokumentéw potwierdzajacych kwalifikowalnos¢ wydatkdw ponoszonych w

ramach Projektu i wykazywanych we wnioskach o ptatnos¢;
e danych uczestnikéw Projektu i podmiotéw obejmowanych wsparciem;
e harmonogramu ptatnosci;
e informacji o zamdwieniach publicznych o wartosci rownej lub wyzszej niz progi

unijne
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e W rozumieniu art. 3 ustawy Pzp;

e innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg Projektu, w tym niezbednych do

przeprowadzenia kontroli Projektu oraz wymiany dokumentacji pokontrolne;j.

Przekazanie drogg elektroniczng dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 2, 3, 5i 6, nie
zdejmuje z Beneficjenta i Partneréw obowigzku przechowywania oryginatéw

dokumentéw i ich udostepniania podczas kontroli na miejscu.

W jakim terminie operator ma obowigzek przekaza¢ do PARP adres

strony internetowej projektu?

Operatorzy sg zobowigzani stworzy¢ i prowadzic¢ strone internetowg projektu,
opracowang zgodnie z informacjami zawartymi w zatgczniku nr 13 do RWP.
Operatorzy przekazg adres strony internetowej projektu do PARP w ciggu 30 dni od
dnia podpisania umowy o dofinansowanie projektu. W przypadku niedochowania
terminu, na Operatordw zostanie natozona korekta finansowa zgodnie z umowg o

dofinansowanie.

W jakim terminie Operator powinien zamiesci¢ na swojej stronie
informacje o zamkniecie rundy rekrutacji w zwigzku z osiggnieciem

planowanej liczby zgtoszen?

Operatorzy sg zobowigzani opublikowa¢ harmonogram rekrutacji do projektu
przygotowany w rundach najpdzniej na 14 dni przed planowanym otwarciem
pierwszej rundy rekrutacji, przy czym powinna ona rozpoczgc sie nie pdzniej niz w
czwartym miesigcu realizacji projektu, albo w ciggu jednego miesigca od otrzymania
rekomendacji SRK lub RPK; informowac o zmianie terminu rozpoczecia danej rundy
rekrutacji (wskazaé nowy termin) — z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem w
stosunku do pierwotnej daty rozpoczecia danej rundy rekrutacji; informowac o dacie
zamkniecia danej rundy rekrutacji — niezwtocznie po uzyskaniu informacji o

osiggnieciu planowanej liczby zgtoszen.

W jakim terminie wytoniony operator powinien zamiesci¢ na swojej

stronie internetowej Regulamin rekrutacji z zatagcznikami?
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Na stronie internetowe] projektu Operatorzy zobowigzani sg opublikowaé co
najmniej 30 dni przed ogtoszeniem pierwszej rundy rekrutacji projekt regulaminu
rekrutacji z zatgcznikami. Wzér regulaminu rekrutacji zawierajgcy obligatoryjne
postanowienia, PARP przekaze Operatorom najpdzniej w ciggu 30 dni roboczych od
dnia zawarcia umowy o dofinansowanie projektu. Operatorzy powinni uzupetnié
regulamin rekrutacji o dodatkowe zapisy wynikajgce w szczegdlnosci z tresci wniosku
o dofinansowanie, przy czym postanowienia te nie mogg by¢ sprzeczne z

przekazanym Operatorom przez PARP wzorem regulaminu rekrutacji.

Zatacznikiem do regulaminu rekrutacji bedzie wzor karty ustugi oraz ankieta
oceniajgca ustuge rozwojowa dla wsparcia realizowanego poza BUR9, a takze
zatgcznik dotyczacy identyfikacji sektoréw Regulamin rekrutacji nie podlega
akceptacji PARP, jednak moze zostaé zweryfikowany na kazdym etapie realizacji
projektu. W przypadku stwierdzenia sprzecznos$ci miedzy postanowieniami
regulaminu rekrutacji stosowanego przez Operatorow a RWP lub wzorem regulaminu
rekrutacji, PARP ma prawo natozy¢ korekte w wysokosci 5% na koszty posrednie

Operatorow zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie projektu;

W kafeterii wnioskodawcow sg wskazane "podmioty dziatajace na rzecz
zatrudnienia, rozwoju kapitatu ludzkiego lub potencjatu adaptacyjnego

przedsiebiorcow". Jakie to s podmioty?

Zgodnie z Ustawg o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci
(Dz.U.2025.0.98), art. 6b, ustep 1a:

Przez podmiot dziatajacy na rzecz zatrudnienia, rozwoju kapitatu ludzkiego lub

potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorcow rozumie sie w szczegdlnosci:
e organ prowadzacy szkote lub placdwke dziatajgcg w systemie oswiaty;
e uczelnig;

e podmiot, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4—8 ustawy z dnia 20 lipca

2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

e inng osobe prawng, ktdra zgodnie ze statutem prowadzi dziatalnosé

szkoleniowg;
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e przedsiebiorce wykonujgcego dziatalnos$¢ gospodarczg w zakresie szkolen.

W naborze FERS 01.03. w tresci wniosku nalezy wskazac¢ doswiadczenie
tw. spoteczne z 3 ostatnich lat dot. w punkcie c) zasiegu terytorialnego.
Czy jezeli Wnioskodawca nie realizowat projektu o zasiegu
ogolnopolskim to bedzie to miato wptyw na ocene negatywng wniosku?
Whnioskodawca spetnia kryterium tj. w ciggu ostatnich 5 lat realizowat
projekty w ramach ktorych udzielat ponad 50 przedsiebiorcom
kazdorazowo pomocy de minimis. W opisie kryterium nie ma informac;ji
o koniecznosci wykazania doswiadczenia w tym zakresie w projektach

ogolnopolskich.

W przedmiotowym pytaniu poruszone zostaty dwie odrebne kwestie. Pierwszg z nich
jest ocena potencjatu spotecznego wnioskodawcy ocenianego w ramach kryteriow
merytorycznych punktowych, druga to spetnienie kryterium dostepu nr 9 t;.
»Whnioskodawca lub partner w okresie 5 lat przed dniem ztozenia wniosku o
dofinansowanie projektu zrealizowat lub realizuje co najmniej jeden projekt
finansowany ze srodkow publicznych, w ramach ktérego udzielit pomocy de minimis
minimum 50 przedsiebiorcom”. W przypadku niewykazania projektu spetniajgcego
powyzsze warunki projekt nie spetni kryterium dostepu i tym samym nie otrzyma
dofinansowania. W przypadku potencjatu spotecznego oceniane jest doswiadczenie
whnioskodawcy lub partneréw (jesli dotyczy) w okresie 3 lat przed terminem ztozenia
whniosku w 3 aspektach: 1. w obszarze, w ktérym udzielane bedzie wsparcie
przewidziane w ramach projektu, 2. na rzecz grupy docelowej, do ktdrej kierowane
bedzie wsparcie przewidziane w ramach projektu, 3. na okreslonym terytorium,
ktorego dotyczy¢ bedzie realizacja projektu. Jezeli wnioskodawca nie realizowat
projektu ogdlnopolskiego i nie ztozyt wniosku w partnerstwie, w ktérym partner
wykaze spetnienie powyzszego kryterium nie otrzyma automatycznie negatywnej
oceny pod warunkiem spetnienia dwdéch pozostatych kryteriow z punktu 1i 2 dot.
grupy docelowej oraz obszaru. Zostang mu odjete punkty za niewykazanie
doswiadczenia w realizacji projektu na okreslonym terytorium, ktérego dotyczyc

bedzie realizacja projektu.
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W zwigzku z ogtoszeniem o naborze wnioskéw FERS.01.03-1P.09.001/25
prosze o informacje na temat dwdéch tematéw zwigzanych z naborem: 1.
Przeliczenia wskaznika osobowego na alokacje. W Zataczniku 14 Lista 29
sektorow z alokacjg okreslono wskazniki osobowe oraz wartosc¢ alokacji
(czyli jak rozumiem dofinansowania). Jednoczesnie w rozdziale 5
Regulaminu wyboru projektéw wskazano, ze maksymalny koszt wsparcia
pracownika/pracownicy przedsiebiorstwa to 14615,38 zt i ze koszt ten
bazuje na catosci zaktadanych w ramach projektu wydatkow.
Jednoczesnie w projekcie wymagany jest wktad wtasny na poziomie co
najmniej 10%. Po wprowadzeniu powyiszych dany do budzetu, aby
wykorzystac¢ catg wartosc¢ alokacji, uwzglednic¢ wktad wtasny i nie
przekroczy¢ wartosci maksymalnego kosztu na
pracownika/pracowniczke przedsiebiorstwa konieczne jest zwiekszenie
wskaznikow osobowych mniej wiecej o0 20%. Prosze o informacje czy
przewidujecie Panstwo zwiekszenie wskaznikow osobowych aby
wykorzystac caty limit alokacji czy tez limit 14615,38 zt jednak dotyczy
tylko wartosci alokac;ji? 2. Prosze o potwierdzenie, czy w podrozdziale
5.6, pkt 2 Regulaminu wyboru projektow okreslenie, ze ,,wktad wtasny
wnoszony w postaci wynagrodzen nie moze by¢ wyzszy niz 30% wartosci
catego wktadu wtasnego” dotyczy catego wkitadu wiasnego w projekcie
whnoszonego przez Wnioskodawce.

Kwoty alokacji na poszczegdlne sektory gospodarki wskazane w zatgczniku nr 14 do
Regulaminu wyboru projektéw uwzgledniajg zaréwno dofinansowanie jak i wktad
prywatny. Nie jest to zatem jedynie kwota dofinansowania, a wskazniki podane w
dokumencie wynikajg z ilorazu wartosci alokacji (dofinansowanie plus wktad
prywatny) oraz wartosci wsparcia na uczestnika tj. 14 615, 38 zt (ewentualnie

uwzgledniajg zaokraglenia matematyczne).

Potwierdzam, ze okre$lona w podrozdziale 5.6 ust 2 Regulaminu wyboru projektow
wartos¢ 30% wktadu wniesionego w postaci wynagrodzen dotyczy wktadu w
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catkowitym budzecie projektu. Nie jest to warto$é wktadu wnoszonego przez

uczestnika.

Zwracam sie z udzieleniem odpowiedzi na nastepujace pytania: A. W
regulaminie (str. 24) znajduje sie nastepujaca informacja: "W przypadku
zobowigzania sie przez Wnioskodawce w tresci wniosku o
dofinansowanie do realizacji kryterium premiujgcego nr 3, nalezy
uwzgledni¢ we wniosku o dofinansowanie wskaznik odnoszgacy sie do
okreslonych w kryterium procentowych wartosci budzetu we
wskazanych latach realizacji projektu.” Z kolei kryterium premiujace nr 3
brzmi: "Wnioskodawca zapewni realizacje co najmniej: a) 25% wartosci
budzetu projektu zatozonego dla sektora wchodzacego w sktad danej
grupy sektorow i dla grupy 0 w ztozonym wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach naboru, nie pdzniej niz w ciggu 12 miesiecy od dnia
otrzymania od IP rekomendacji rady ds. kompetencji dla sektora
wchodzgcego w sktad danej grupy i dla grupy 0, oraz b) 50% wartosci
budzetu projektu zatozonego dla sektora wchodzacego w sktad danej
grupy sektorow i dla grupy 0 w ztozonym wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach naboru, nie pdzniej niz w ciggu 24 miesiecy od dnia
otrzymania od IP rekomendacji rady ds. kompetencji dla sektora
wchodzacego w sktad danej grupy i dla grupy 0" W kryterium mowa o
dwoch wartosciach procentowych, natomiast w regulaminie jest
informacja o jednym wskazniku. Czy w zwigzku z powyzszym, w celu
spetnienia kryterium premiujgcego nr 3, nalezy doda¢ dwa osobne
wskazniki, po jednym dla wartosci procentowej okreslonej w lit. a) oraz
b), czy nalezy dodac¢ jeden wspodlny wskaznik dla obydwdch wartosci
procentowych? B. W regulaminie (Str. 27) znajduje sie nastepujaca
informacja: "Pod pojeciem wsparcia technicznego zapewnionego przez

Beneficjenta lub partnera na rzecz przedsiebiorcy lub przedsiebiorczyni
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rozumie sie m.in. pomoc w obstudze BUR, przeglad dostepnej oferty,
wyszukiwanie adekwatnej do potrzeb ustugi rozwojowej." Czy ww.
wsparcie techniczne moze stanowic¢ element aktywnej rekrutacji bedacej
zadaniem nr 1? Czy ww. wsparcie techniczne powinno by¢ finansowane z
kosztow posrednich? C. Czy kontrole zdalne, realizowane w ramach
monitoringu ustug rozwojowych w formie zdalnej, powinny by¢

prowadzone w 2-osobowym zespole?
W odniesieniu do pytania A:

Lepszym rozwigzaniem pod katem monitorowania bedzie wpisanie dwéch
oddzielnych wskaznikdw. Osobny wskaznika dla 25% w pierwszym roku realizacji

projektu i osobny dla 50% w drugim.
Jesli chodzi o pytanie B:

Wsparcie techniczne nie jest elementem aktywnej rekrutacji i ma miejsce juz po
zrekrutowaniu uczestnikdéw i podpisaniu z nimi umowy. Moze by¢ zatem finansowane
z kosztéw posrednich. Doktadna informacja jakie dziatania mieszczg sie w zadaniu
aktywnej rekrutacji precyzuje zatgcznik nr 12 do Regulaminu tj. Zestawienie

standardow i cen rynkowych.

Ad do pytania C:

Zatacznik nr 12 do Regulaminu tj. Zestawienie standardow i cen rynkowych
uwzglednia koszt jednej wizyty monitoringowej. Nie jest wskazana liczba osdb ja

przeprowadzajgcych, niemniej koszt ustugi nie moze by¢ wyzszy niz w zestawieniu.
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