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Data ogłoszenia naboru: 13.06.2025 r. 

Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości ogłasza nabór wniosków do  

Kluczowe kompetencje dla sektorów 

Ogłoszenie naboru „Działania szkoleniowe i doradcze dla pracowników przedsiębiorstw i 

innych pracodawców, realizowane w obszarach kluczowych dla rozwoju społeczno-

gospodarczego kraju, w tym związane ze wsparciem przedsiębiorców w zakresie 

wynikającym z rekomendacji sektorowych rad oraz Rady Programowej ds. kompetencji” 

Kluczowe kompetencje dla sektorów 

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

Priorytet I. Umiejętności 

Działanie 01.03 Kadry nowoczesnej gospodarki 

Numer naboru: FERS.01.03-IP.09-001/25 

Krótki opis działania  
Przedmiotem (celem) naboru jest dofinansowanie projektów, których realizacja pozwoli na 

wspieranie dostosowania pracowników, przedsiębiorstw i przedsiębiorców do zmian, 

wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia się oraz zdrowego i dobrze dostosowanego 

środowiska pracy, które uwzględnia zagrożenia dla zdrowia (cel szczegółowy działania 

FERS.01.03 Kadry nowoczesnej gospodarki).  

Cel ten zostanie osiągnięty dzięki realizacji projektów wdrażających rekomendacje rad 

sektorowych ds. kompetencji oraz Rady Programowej ds. kompetencji. 

Projekty wybrane w naborze będą dotyczyć usług rozwojowych o charakterze szkoleniowym 

lub doradczym z efektem edukacyjnym dla przedsiębiorców i przedsiębiorczyń i ich 

pracowników lub pracownic, w ramach których nabędą lub podniosą swoje kompetencje w 

obszarach wynikających z ww. rekomendacji. 

Jak i kiedy składać wniosek o dofinansowanie 
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Wniosek o dofinansowanie projektu należy złożyć za pośrednictwem aplikacji SOWA EFS 

(System Obsługi Wniosków Aplikacyjnych Europejski Fundusz Społeczny Plus) dostępnego na 

stronie internetowej pod adresem https://sowa2021.efs.gov.pl/ w terminie:  

od 10 lipca 2025 r. godz. 00.00 do 18 sierpnia 2025 r., do godz. 10.00. 

Kto może się ubiegać o dofinansowanie  

Wnioskodawcami mogą być: 

a) przedsiębiorcy lub przedsiębiorczynie; 

b) podmioty działające na rzecz rozwoju gospodarczego; 

c) podmioty działające na rzecz zatrudnienia, rozwoju kapitału ludzkiego lub potencjału 

adaptacyjnego przedsiębiorców; 

d) partnerzy społeczni i gospodarczy w rozumieniu ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o 

zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2024 r. poz. 324, z późn. zm.); 

e) organizacje pracodawców i organizacje związkowe, reprezentatywne w rozumieniu 

ustawy  

z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu 

społecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z późn. zm.); 

f) podmioty, o których mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4–8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 

– Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.); 

g) stowarzyszenia z udziałem jednostek samorządu terytorialnego. 

Podmiot ubiegający się o dofinansowanie powinien posiadać niezbędny potencjał kadrowy, 

ekonomiczny i techniczny oraz doświadczenie wymagane w kryteriach dostępu określonych 

w Załączniku nr 8 do Regulaminu wyboru projektów w ramach naboru. Możliwe jest 

składanie projektów partnerskich. 

Obszar geograficzny 

Przedmiotem dofinansowania mogą być wyłącznie projekty ogólnopolskie.  

Na co można otrzymać dofinansowanie  

W ramach projektu można uzyskać dofinansowanie na działania dotyczące: 

a) rekrutacji przedsiębiorców i przedsiębiorczyń do projektu, 

b) pomocy w wyborze usług rozwojowych z Bazy Usług Rozwojowych (BUR) 

odpowiadających na zidentyfikowane przez przedsiębiorcę potrzeby i zgodnych z opisem 

rekomendacji SRK lub RPK, 

https://sowa2021.efs.gov.pl/
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c) refundacji kosztów usług rozwojowych zakupionych przez przedsiębiorców za 

pośrednictwem BUR,  

d) monitoringu usług rozwojowych. 

Ile można otrzymać dofinansowania?  

Maksymalny poziom 

dofinansowania 
Minimalna wartość  
kosztów kwalifikowanych  

Maksymalna wartość 
kosztów kwalifikowanych  

90% 6 162 842,001 zł 18 081 129,00 zł 

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu wynosi 90% wartości kosztów 

kwalifikowalnych projektu. Wnioskodawca jest zobowiązany do zapewnienia wkładu 

własnego.  

Dostępna w naborze alokacja wynosi 361 000 000 zł, w tym kwota dofinansowania wynosi 

324 900 000 zł. 

Jakie koszty kwalifikują się do dofinansowania?  

1) rekrutacja potencjalnych uczestników lub uczestniczek usług doradczych lub 

szkoleniowych; 

2) usługi szkoleniowe lub doradcze związane ze szkoleniem; 

3) pozostałe bezpośrednio związane ze świadczeniem usług, o których mowa w pkt 2; 

4) wynagrodzenia uczestników za czas uczestnictwa w usłudze szkoleniowej w 

godzinach pracy poniesionych przez przedsiębiorcę; 

5) pośrednie. 

Zasady przeprowadzania naboru 

Informacje na temat zasad wyboru projektów oraz przeprowadzania naboru znajdują się 

na https://fers.parp.gov.pl/component/grants/grants/kluczowe-kompetencje-dla-sektorow 

w zakładce dokumenty 

 
1 Minimalna i maksymalna kwota alokacji zależy od sektora, na który składany jest wniosek o 
dofinansowanie zgodnie z Załącznikiem nr 14 do Regulaminu wyboru projektów tj. Lista 29 grup 
sektorów gospodarki oraz alokacja na każdą grupę. 

https://fers.parp.gov.pl/component/grants/grants/kluczowe-kompetencje-dla-sektorow
https://fers.parp.gov.pl/component/grants/grants/kluczowe-kompetencje-dla-sektorow#dokumenty
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Finansowanie 

Nabór jest finansowany z Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-

2027 

Kontakt / Masz pytania?  

    

Formularz 
kontaktowy 

Kontakt  
telefoniczny 

Napisz  
wiadomość   

Baza pytań  
i odpowiedzi 

  

https://www.parp.gov.pl/component/site/site/kontakt-2#infolinia
https://www.parp.gov.pl/component/site/site/kontakt-2#infolinia
https://www.parp.gov.pl/component/site/site/kontakt-2#infolinia
https://www.parp.gov.pl/component/site/site/kontakt-2#infolinia
mailto:info@parp.gov.pl?subject=zapytanie
mailto:info@parp.gov.pl?subject=zapytanie
https://pytania.parp.gov.pl/
https://pytania.parp.gov.pl/
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Informacje dodatkowe  

Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości (PARP) z siedzibą w Warszawie (kod pocztowy 00-

834), przy ul. Pańskiej 81/83, jest Instytucją Pośredniczącą dla działania Działanie 01.03 

Kadry nowoczesnej gospodarki, Priorytet I. Umiejętności, Fundusze Europejskie dla Rozwoju 

Społecznego 2021-2027 i działa na podstawie art. 50 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. 

o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie 

finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079). 

 

 


