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 Załącznik nr 12  

Zestawienie standardów i cen rynkowych w zakresie wydatków w ramach naboru „Zielone 
rekomendacje” 

Lp. Towar/Usługa 
Standard – warunki kwalifikowania wydatku na etapie oceny 

projektów 

Maksymalna cena 

rynkowa (brutto) 

1. Koszt rekrutacji 

potencjalnych 

uczestników usług 

doradczych lub 

szkoleniowych - 

przedsiębiorstwa 

Rekrutacja rozumiana jest jako aktywne działania merytoryczne 

niezbędne do pozyskania przedsiębiorstwa, którego pracownica lub 

pracownice lub pracownik lub pracownicy zostaną objęci wsparciem 

w ramach projektu. 

Rekrutacja rozumiana jest jako: 

1) wsparcie merytoryczne przedsiębiorcy (jeśli będzie taka 

potrzeba) w zakresie: 

a) wytypowania pracowników, którzy będą wydelegowani do 

udziału w projekcie, 

b) wyboru usług rozwojowych odpowiadających na luki 

kompetencyjne wynikające z rekomendacji w zakresie 

zielonych kompetencji (jeśli będzie taka potrzeba), w tym 

weryfikacja kart usług rozwojowych. Weryfikacja będzie 

dotyczyć poprawności wypełnienia karty usługi rozwojowej 

1 116 PLN za 

przedsiębiorstwo 
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Lp. Towar/Usługa 
Standard – warunki kwalifikowania wydatku na etapie oceny 

projektów 

Maksymalna cena 

rynkowa (brutto) 

pod kątem ich zgodności z wymogami naboru (m.in. ocena 

zgodności doświadczenia trenerów/doradców z 

rekomendacjami, czy zachowany jest właściwy standard 

usługi, czy wymienione w karcie usługi rozwojowej efekty 

uczenia się mają swoje odzwierciedlenie w rekomendacjach, 

zachowane limity stawek za usługi), 

2) merytoryczna ocena dokumentów składanych przez 

przedsiębiorstwa, w tym weryfikacja podmiotu i jego statusu 

(m.in. na podstawie wpisu do KRS/CEIDG oraz powiązań 

osobowo-kapitałowych), formularza informacji przedstawianych 

przy ubieganiu się o pomoc de minimis, zaświadczeń o 

otrzymanej pomocy de minimis lub oświadczeń o braku 

otrzymania pomocy de minimis w okresie ostatnich 3 lat 

(weryfikowane w oparciu o SHRIMP), sprawdzenie podmiotu 

oraz podmiotów i osób powiązanych z nim osobowo lub 

kapitałowo pod kątem potencjalnego wykluczenia na podstawie 

ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach 

w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 

służących ochronie bezpieczeństwa narodowego,  

w szczególności, czy zostały wpisane na listę, o której mowa 

w art. 2 ust. 1 tej ustawy (jeśli dotyczy), 
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Lp. Towar/Usługa 
Standard – warunki kwalifikowania wydatku na etapie oceny 

projektów 

Maksymalna cena 

rynkowa (brutto) 

3) merytoryczna weryfikacja kwalifikowalności przedsiębiorstwa 

do projektu - grupę docelową stanowią mikro, małe, średnie 

oraz duże przedsiębiorstwa. 

2. Koszt rekrutacji 

potencjalnych 

uczestników usług 

doradczych lub 

szkoleniowych – 

pracownice lub 

pracownicy 

przedsiębiorstwa  

 

Rekrutacja rozumiana jest jako aktywne działania merytoryczne 

niezbędne do pozyskania uczestniczek lub uczestników usług 

szkoleniowych oraz doradczych (o ile będzie taka potrzeba). 

Rekrutacja rozumiana jest jako merytoryczna ocena dokumentów, 

w tym:  

a) kwalifikowalność osób do projektu zgodnie z definicją pracownika 

określoną w art. 3 ust. 3 ustawy o PARP,  

b) oświadczenia pracownic lub pracowników przedsiębiorstwa o 

jednorazowym udziale w projekcie w ramach naboru „Zielone 

rekomendacje”. 

Grupę docelową naboru stanowią przedsiębiorcy i ich pracownicy 

lub pracownice z mikro, małych, średnich oraz dużych 

przedsiębiorstw przy czym pracownicy lub pracownice dużych 

przedsiębiorstw nie mogą stanowić więcej niż 40% osób objętych 

wsparciem w projekcie. 

353 PLN na pracownicę 

albo pracownika 

przedsiębiorstwa  
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Lp. Towar/Usługa 
Standard – warunki kwalifikowania wydatku na etapie oceny 

projektów 

Maksymalna cena 

rynkowa (brutto) 

3. Koszt jednej wizyty 

monitoringowej 

Do zadań osoby odpowiedzialnej za monitoring usług rozwojowych 

będzie należało zweryfikowanie wykonania usługi rozwojowej przez 

podmiot realizujący ją na rzecz przedsiębiorców.  

Celem monitoringu jest sprawdzenie czy usługa: 

1) jest rzeczywiście realizowana (m.in. weryfikacja obecności 

uczestników, trenera/doradcy, materiałów), 

2) jest realizowana zgodnie z kartą usługi w BUR. 

Monitoring, może odbywać się w formie wizyt 

monitoringowych na miejscu – w przypadku Usług 

rozwojowych realizowanych stacjonarnie lub monitoringu 

zdalnego – w przypadku Usług rozwojowych realizowanych 

zdalnie. 

Efektem monitorowania jest sprawozdanie z wizyty monitoringowej 

zawierające co najmniej następujące informacje: 

1) ID wsparcia z BUR, 

2) nazwa i adres Wykonawcy usługi, 

3)  imię i nazwisko uczestnika/uczestniczki usługi rozwojowej, 

4)  nazwa i adres przedsiębiorstwa, 

5)  termin i miejsce wizyty. 

 

a)  1 280 PLN za 

przeprowadzenie 

wizyty 

monitoringowej   

w miejscu realizacji 

usługi – usługa 

stacjonarna, 

b) 600 PLN za 

przeprowadzenie 

wizyty 

monitoringowej 

podczas usługi 

realizowanej zdalnie  

 


